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Monterenzio, 22 febbraio 2022 

 
Al sito web 

All'albo pretorio 
 
OGGETTO: Avviso di selezione per l’affidamento di incarico di esperto di MUSICA  per l’espletamento di 
un progetto nei plessi delle scuole Primarie “C. da Pizzano” e “A. e V. Diodato” dell’Istituto Comprensivo 

di Monterenzio. CIG: ZFA353B655 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

- Visto l'art. 40 comma 1 del D.I. 1 febbraio 2001 n. 44 del 2001 ai sensi del quale le istituzioni scolastiche 

possono stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

- Visto l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera 

con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per 

l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica; 

- Visto l’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999, 

n. 275; 

- Visto l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 

- Visto il D.Lgs. n. 75 del 25/05/2017, in vigore dal 22/05/2017 – “Modifiche ed integrazioni al al D.Lgs. n. 

165/2001; 

- Vista la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

- Vista la circolare n. 3 del 23/11/2017 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

- Viste le schede progetto per l’a.s. 2021/22 presentate dai docenti e approvate dal Collegio dei docenti del 

20/10/2021; 

- Considerato il PTOF a.s 2021/22; 

- Viste le disponibilità iscritte nel Programma annuale E. F.2022; 

- Considerato che le attività oggetto del presente bando non rientrano nelle ordinarie funzioni e mansioni 

proprie del personale in servizio; 

- Considerato che l'Istituzione Scolastica non può far fronte con personale in servizio in quanto                                    
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non c’è, all’interno del corpo docente della scuola, alcun docente di musica che possa avere la specifica 

competenza e disponibilità oraria; 

• Considerata l’esigenza dell’istituzione scolastica di reperire l’esperto esterno di Musica         
per i seguenti plessi dell’I.C. di  Monterenzio:  

• Primaria “C. da Pizzano” ; 

• Primaria “A. e V. Diodato”; 

 
- Considerato il Regolamento per la disciplina degli incarichi approvato con delibera n. 6 del Consiglio di 

Istituto del 21/12/2021; 

Dispone 

la pubblicazione sul sito istituzionale dell'Istituto del presente bando per la selezione di un esperto esterno di 

Musica per l’ insegnamento di “Musica” inserito nell'ambito del Piano dell'Offerta Formativa d'Istituto per l’ a.s. 

2021/2022 

. Art. 1 – Oggetto 

Il presente avviso è finalizzato alla selezione e al reclutamento di un esperto in MUSICA per la realizzazione di 
interventi presso le scuole Primarie dell’Istituto Comprensivo di Monterenzio.  
Il destinatario dell’avviso è un esperto con comprovata esperienza nel settore specifico, in possesso di 
competenze tecnico-disciplinari conformi alla prestazione lavorativa richiesta e che non ricadano nelle 
incompatibilità previste dalla normativa vigente.  

Le attività saranno finalizzate al raggiungimento dei seguenti obiettivi: 

- favorire la conoscenza dei vari mezzi e delle varie tecniche espressive; - Valorizzare le capacità critiche di 
riflessione e di dialogo; - Favorire i rapporti interpersonali e la capacità di collaborazione; - Sostenere gli alunni in 
difficoltà perché possano seguire con successo le attività della classe; - Favorire l’acquisizione di strutture 
morfosintattiche in grado di sostenere l’espressione personale;- Educare alla pluralità dei linguaggi. 

Obiettivi specifici (risultati verificabili) 

- Conoscere e consolidare le principali figure musicali;- Comporre sequenze ritmiche;- Comporre ed eseguire facili 
partiture;- Individuare relazioni tra parole e musica;- Distinguere la natura della fonte sonora ed evidenziarne le 
caratteristiche generali;- Sonorizzare con strumenti a percussione immagini e storie; - Ascoltare con attenzione un 
brano musicale e individuarne le caratteristiche principali;- Collegare canti e musiche alla gestualità e movimenti 
ritmici del corpo. 

Le attività saranno svolte per tutte le classi (10 classi totali, 5 per plesso) per un totale di 62 ore da distribuire come 
segue: 

- incontri a classe; 

- lezione concerto con le classi interessate; 

- programmazione per organizzare le attività; 

- spettacolo finale presso le Scuole Primarie (spazio esterno alla scuola sotto il gazebo della parrocchia) oppure 
in videoconferenza con MEET. 
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Art. 2 - Requisiti di ammissione 

L'esperto deve essere in possesso dei seguenti requisiti minimi: 
1. possesso dei titoli specifici ed attinenti al profilo professionale richiesto; 
 2. Pregressa esperienza di conduzione di incontri in merito a tematiche educative;  
3. cittadinanza italiana o di stato membro della Comunità europea;  
4. godimento dei diritti civili e politici;  
5. non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero non essere 
stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127 comma 1 lett. d) del T.U. delle disposizioni 
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. n.3/57 e successive modificazioni e 
integrazioni;  
6. assenza di procedimenti e/o condanne penali in corso, per i quali non sia possibile procedere alla nomina;  
7. non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludano, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli 
impieghi pubblici.  
 
 
Art. 3 - Domanda di ammissione 

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.C. di Monterenzio Prof.ssa 
Serafina Patrizia Scerra, redatta come da modello allegato al presente bando, dovrà pervenire, a pena di 
esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 04 marzo 2022. con la seguente modalità: 

 
● Tramite posta elettronica ordinaria al seguente indirizzo: boic84800q@istruzione.it, riportando nell’oggetto 

della mail la dicitura  “Bando di selezione esperto esterno di musica”. 
 

 
Il candidato dovrà compilare accuratamente e inviare gli allegati seguenti: 

- Modulo A- Istanza di partecipazione 
- Curriculum vitae in formato europeo contenente autorizzazione al trattamento dei dati personali 
- Modulo B- Scheda di autovalutazione dei titoli per incarichi da conferire esclusivamente a personale esterno 

(ALLEGATO AL MODULO A) 
- Fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale  
- Modulo C-  autodichiarazione (ai sensi dell’art. 47 d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445) 
- Modulo D- Informativa privacy 
 

Alla domanda i candidati devono allegare il proprio curriculum vitae in cui sono elencati i titoli di studio e gli altri 

titoli valutabili così come specificati all'art.4. 

 
Art. 4 - Valutazione comparativa dei candidati e commissione giudicatrice 

La valutazione comparativa dei candidati è effettuata dalla Commissione allo scopo nominata e presieduta dal 

Dirigente Scolastico sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 

 

Titoli culturali  Punti  
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Laurea in Arte e Scienze dello spettacolo  

Accademia delle Belle Arti (sezione 

teatro) Accademia Teatrale triennale 

oppure  

Conservatorio (sezione musicale)  

Max 20   

Madrelingua o eccellente conoscenza della lingua straniera (teatro 

in lingua straniera)    

3 punti per 

ogni 

esperienza 

e/o 

certificazion

e Max 15 

Pt.   

Corsi di specializzazione e/o formazione attinenti la Didattica 

(scuole di specializzazione, corsi, seminari)   

   

Punti 3 per ogni corso 

Max 9 pt.    

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza nelle scuole 

pubbliche/private/associazioni culturali   

   

Punti 3 per ogni 

esperienza di   

durata non inferiore a  

sei mesi   

Max 15 pt.  

Esperienze di docenza nel settore di pertinenza in qualità di Esperto 

nell’istituto (in caso di esperto interno-continuità)   

   

   

Punti 2 per ciascun 

anno  

Max 10 pt.  

Altre esperienze nel settore di pertinenza (regia, recitazione, 

traduzione testi teatrali, concerti)   

Punti 3 per ogni 

esperienza   

 
 
 

A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue: 

- abbiano riportato la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali. 

- abbiano riportato il maggior punteggio relativo alle esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre 

scuole. 

L’Istituto, a suo insindacabile giudizio, si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza 

di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 
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Art. 5 Pubblicazione graduatoria 

All'esito della valutazione dei titoli verrà pubblicata la graduatoria provvisoria sul sito istituzionale: 

www.icmonterenzio.edu.it 

Entro cinque giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i candidati potranno far pervenire, in forma 

esclusivamente telematica all'indirizzo: boic84800q@istruzione.it, eventuali osservazioni o richieste di rettifica 

del punteggio. 

Trascorsi i cinque giorni la graduatoria diventa definitiva. 
 

 
Art. 6 - Contratto da stipulare e relativo compenso 

Con il candidato selezionato all'esito della procedura di valutazione di cui ai precedenti articoli 3 e 4, il 

Dirigente Scolastico stipulerà un contratto di prestazione d'opera ai sensi degli artt.2229 e seguenti del codice 

Civile. 

La prestazione dovrà essere svolta personalmente dall’esperto, che non potrà avvalersi di sostituti. Il compenso 

per la prestazione sarà: 

 di Euro 40/ora lordi onnicomprensivi come specificato nel Regolamento per la disciplina degli incarichi dell’Istituto 
Comprensivo di Monterenzio, disponibile al link https://www.icmonterenzio.edu.it/images/pages/25996-143366-t-
-Regolamento_per_la_disciplina_degli_incarichi.pdf 

 

Il compenso totale che verrà pertanto corrisposto all’esperto di Euro 2.542,00 dovrà essere comprensivo di 

tutte le ritenute, contributi ed accessori di legge. E’ pertanto comprensivo di tutte le spese che l’esperto 

effettua per l’espletamento dell’incarico e degli oneri a suo carico. 

Il compenso verrà corrisposto al termine della prestazione, previa presentazione di apposita documentazione 

fiscale (fattura elettronica o notula di prestazione occasionale) e rendicontazione dell’attività svolta. 

 

E’ fatto obbligo della fatturazione elettronica per i soggetti IVA, mentre sono esclusi dalla fatturazione 

elettronica i soggetti che ante l’entrata in vigore della legge 228/2012 e ss.mm.ii, non erano obbligati alla 

fatturazione IVA (non possessori di Partita IVA, lavoratori occasionali, enti no- profit, etc, giusta interrogazione 

parlamentare a risposta del MEF n. 5-05002 del 12 marzo 2015) Sulla fattura elettronica dovrà essere 

obbligatoriamente riportato il CIG e il codice univoco dell’ufficio (UF0RGW). E’ inoltre obbligatorio attenersi 

alla circolare n. 27/E del 7/11/2017 dell’Agenzia delle entrate in materia IVA – Modifiche della disciplina 

della scissione dei pagamenti (Split Payment) – Art. 1 del D.L. 24/04/2017 n. 50, convertito con modificazioni 
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nella legge 21/06/2017 n. 96. 
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Art. 7 - Attività oggetto dell'incarico 

Le attività saranno finalizzate al raggiungimento dei seguenti obiettivi: 

- favorire la conoscenza dei vari mezzi e delle varie tecniche espressive; - Valorizzare le capacità critiche di 
riflessione e di dialogo; - Favorire i rapporti interpersonali e la capacità di collaborazione; - Sostenere gli alunni in 
difficoltà perché possano seguire con successo le attività della classe; - Favorire l’acquisizione di strutture 
morfosintattiche in grado di sostenere l’espressione personale;- Educare alla pluralità dei linguaggi. 

Obiettivi specifici (risultati verificabili) 

- Conoscere e consolidare le principali figure musicali;- Comporre sequenze ritmiche;- Comporre ed eseguire facili 
partiture;- Individuare relazioni tra parole e musica;- Distinguere la natura della fonte sonora ed evidenziarne le 
caratteristiche generali;- Sonorizzare con strumenti a percussione immagini e storie; - Ascoltare con attenzione un 
brano musicale e individuarne le caratteristiche principali;- Collegare canti e musiche alla gestualità e movimenti 
ritmici del corpo. 

Le attività saranno svolte per tutte le classi (10 classi totali, 5 per plesso)  entro Giugno 2022 per un totale di 62 ore 
da distribuire come segue: 

- incontri a classe; 

- lezione concerto con le classi interessate; 

- programmazione per organizzare le attività; 

- spettacolo finale presso le Scuole Primarie (spazio esterno alla scuola sotto il gazebo della parrocchia) oppure 
in videoconferenza con MEET. 

Art.8: Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria                                                          definitiva di cui all’art. 

4. 

Art. 9: Disposizioni finali 

Ai sensi del D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e successive modificazioni l’Istituto s’impegna al trattamento dei dati 

personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione dell'esperto ai 

sensi del presente bando. 

Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Il presente avviso è pubblicato sul sito dell'Istituto: www.icmonterenzio.edu.it  nella Sezione "Albo pretorio” e in 

“Amministrazione Trasparente”. 

La Dirigente Scolastica Reggente 

Prof.ssa Serafina Patrizia Scerra 
                                                                                                                                                Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  

                                                                                                                                                                e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D .Lgs n. 39/93 
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