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Prot. n.2993/C14 Bologna, 29/10/2013

All'albo della Scuola
Al sito web della scuola: www.icmonterenzio.it

BANDO DI SELEZIONE ESPERTI
n. 1 Laboratorio espressivo musicale

per le scuole primarie “A. e V. DIODATO” “E CHRISTINE DA PIZZANO”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la delibera del 21 ottobre 2013 del Collegio dei Docenti;

Visto il regolamento del Consiglio d'Istituto adottato nella seduta del 2010 per la disciplina degli incarichi e dei contratti
di prestazione d'opera con esperti ai sensi dell'art. 40 del decreto n. 44/2001;

Vista la relazione positiva delle precedenti esperienze progettuali realizzati nei decorsi anni scolastici;

Visto l'art. 7, comma 6 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;

Visto I'art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il parere espresso dal Consiglio di Istituto nella seduta del 23 ottobre 2013;

Considerato che I'Istituto ha inserito nel POF il progetto

+ LABORATORIO ESPRESSIVO MUSICALE

Considerato che il suddetto Laboratorio per I'anno scolastico 2013/2014, € provvisto di copertura finanziaria con
fondi a carico del contributo genitori delle scuole primarie;

Tenuto conto che il suddetto progetto prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti;

Considerata la necessita di reperire personale esperto culturalmente e professionalmente preparato per I'espletamento
delle diverse attivita di gestione necessarie alla realizzazione del laboratorio di cui al Piano dell'offerta formativa
2013/2014 in corso di approvazione definitiva;

Preso atto che tra il personale interno nessuno ha manifestato la propria disponibilita;

Considerata |'urgenza di reperire in tempi brevi gli esperti de guo per l'incombere dell'avvio delle attivita didattiche
inerenti il POF;

Sentito il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi per la parte di propria competenza;

EMANA
IL BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI PER
Esperto Laboratorio espressivo musicale
COSTITUIRANNO TITOLI
Laurea quadriennale e/o Laurea specialistica;
Attivita/corsi nell'ambito della pedagogia musicale;
Diploma in Musicoterapia;
Attivita come esperto con esperienza nell’ambito della scuola Primaria in percorsi di tipo musicale;
Stages, corsi di formazione, riconoscimenti, attestati inerenti la pratica musicale.

COMPENSO DELLA PRESTAZIONE

Il compenso lordo massimo omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese non dovra superare la cifra sotto
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indicata per il laboratorio, da intendersi al lordo di IRPEF, IRAP o IVA, nonché di ogni altro onere tributario,
previdenziale e assicurativo, presente e futuro, e di ogni altra ritenuta, si precisa che il contratto non da luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

L'esperto dovra inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile ; il
compenso sara erogato al termine della prestazione e liquidato a seguito di relazione dell’attivita e dei risultati

conseguiti:

- € 2.500,00 omnicomprensivo per il Laboratorio espressivo musicale per le scuole primarie “A. e V. Diodato” di
Monterenzio e “Christine da Pizzano” di Pizzano, per 10 interventi a classe per tutte le 10 classi primarie

REQUISITI

Hanno titolo a presentare domanda tutti coloro che sono in possesso dei titoli sopra elencati. Il progetto presentato
deve contemplare attivita nell’'ambito di:

» Discriminazione/riconoscimento dei suoni

e Acquisizione dei parametri primari del suono

»  Formazione dell’'orecchio musicale

» Acquisizione di parametri secondari

» Riconoscimento di stili musicali

» Riconoscimento di strutture musicali

CRITERI DI ASSEGNAZIONE
Le istanze, pervenute entro i termini stabiliti dal presente avviso, dopo la verifica del possesso dei requisiti di
ammissibilita dei candidati, saranno valutate da una commissione formata dal Dirigente scolastico o da un suo delegato,
dal Direttore Dei Servizi Generali Amministrativi e da un genitore nominato dal consiglio di istituto, che valutera i titoli
assegnando il punteggio complessivo.

La valutazione dei titoli o requisiti avverra con I'applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito riportati:

TITOLI PUNTI PUNT. TOT. MAX
Laurea guadriennale e/o Laurea 4 punti
specialistica pertinente
Attivita e corsi frequentati nell’ambito della 2 punti per ogni attivita/corso max punti 6
pedagogia musicale sostenuto
Diploma in Musicoterapia 3 punti
Esperienza  annuale  nell'ambito della 2 punti per ogni esperienza max punti 6
fascia di eta 6-13 su attivita in ambito di
laboratorio musicale
Pubblicazioni inerenti il progetto pubblicate 2 punti per ogni esperienza max punti 6
su riviste del settore o di didattica

In caso di parita di punteggio costituira elemento preferenziale la data di presentazione della domanda.

L'incarico verra assegnato al nominativo che occupera il primo posto utile nella graduatoria, che sara affissa all’Albo e
sul sito web dell'Istituto; verra data comunicazione personale all' esperto selezionato, che si rendera disponibile per un
incontro preliminare con il Dirigente Scolastico.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, pienamente corrispondente alle esigenze
progettuali. L'istituto si riserva di non procedere all'incarico in caso di mancata attivazione del laboratorio di cui trattasi.
L'attribuzione dell'incarico avverra tramite contratto di prestazione d'opera occasionale stipulato direttamente con
I'esperto prescelto. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa ed in funzione
delle esigenze operative dell'Istituzione scolastica. I dipendenti dell’Amministrazione o di altra Amministrazione pubblica
dovranno essere autorizzati dalla stessa e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
Ove sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, il Dirigente Scolastico procedera all’affidamento dell'incarico
all’aspirante che segue nella graduatoria.
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MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE — TERMINI

Gli aspiranti dovranno far pervenire, con qualunque mezzo, al Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo di
Monterenzio via Olgnano n. 1 — 40050 Monterenzio (BO) entro e non oltre le ore 12,00 di mercoledi 13
novembre 2013, non fara fede il timbro postale ma il timbro di ricezione e protocollo dell'Istituto, pena I'esclusione
dalla selezione, quanto segue:

o Dichiarazione di disponibilita in carta semplice, riportante nome, cognome, luogo e data di nascita, codice
fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito telefonico, I'attuale stato professionale (modello allegato),
regolarmente sottoscritto;

o Dettagliato curriculum vitae professionale (modello Europeo), regolarmente sottoscritto contenente i
titoli di cui si chiede la valutazione con allegato copia del documento di riconoscimento in corso di validita
sottoscritto il tutto in conformita a quanto prescritto dal DPR N. 445 del 28/12/2000 cosi come modificato ed
integrato dall’art. 15 della Legge n. 3 del 16/01/2003;

o La comunicazione di una casella E-mail personale valida e funzionante per le comunicazioni di servizio;

Progetto didattico relativo alle attivita da svolgere, articolato classe per classe;
o Dichiarazione a svolgere l'incarico secondo il calendario e gli orari concordati e programmati dall’istituto
proponente.

o

Tutto quanto sopra, chiuso in un plico controfirmato sui lembi con l'indicazione del mittente e del destinatario, nonché
I'indicazione della dicitura "BANDO DI SELEZIONE PER ESPERTO LABORATORIO ESPRESSIVO MUSICALE”, pena
I'esclusione dalla selezione stessa.

I dati riportati dall'aspirante assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione rese ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. n. 445/2000. Vigono al riguardo le disposizioni di cui all'art. 76, che prevedono conseguenze di carattere
amministrativo e penale per I'aspirante che rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verita.

L’Amministrazione si riserva di accertare successivamente le dichiarazioni rese dagli aspiranti.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE E DURATA DEL CONTRATTO
Il laboratorio si svolgera sia nelle ore antimeridiane che pomeridiane da gennaio a maggio
L’Esperto individuato & tenuto a:

o Aggiornare il registro di carico e scarico del materiale di consumo eventualmente consegnato;

o Collaborare con il DSGA per tutta l'attivita amministrativa inerente il Piano delle attivita riguardanti il POF
d‘istituto;

o Rispettare quanto previsto dal D.Lgs 196/03 in materia di Privacy;

o Produrre documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta.

DIRITTO DI ACCESSO E RECLAMO

E’ fatto salvo I'esercizio del diritto di accesso agli atti della procedura e della graduatoria nei limiti di cui alle
Leggi 7 agosto 1990, n. 241 e 31 dicembre 1996 n. 675 e successive modifiche ed integrazioni.

Gli interessati possono proporre reclamo direttamente al Dirigente Scolastico, mediante ricorso in carta
semplice, entro 5 giorni dalla pubblicazione all’Albo dell’esito delle procedure, evidenziando le difformita riscontrate.

Saranno escluse dalla selezione le domande prive della firma di sottoscrizione e/o pervenute oltre i termini
stabiliti.

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati degli aspiranti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e
per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione, all’'uopo l'aspirante si impegna a sottoscrivere il modello
B concernente I'Informativa Legge 196/2003.

PRECISAZIONI

La natura giuridica del rapporto che s’instaura con l'esperto & un incarico di collaborazione esterna qualificato come
rapporto privatistico equiparato a prestazione d’opera intellettuale occasionale. Esso & pertanto disciplinato dagli artt.
2222 e seguenti del codice civile.
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Nel caso di aspiranti che abbiano gia un rapporto di dipendenza con altra Pubblica Amministrazione, la stipula del

contratto & subordinata alla preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza di cui all'art. 53 del D.Lgs.
n.165/2001.

PUBBLICIZZAZIONE

II presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo e sul sito web dellIstituto.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Fabrizio Monari
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. Di Monterenzio

Via Oilgnano n. 1 — Monterenzio (BO)
MODULO DOMANDA

Esperto ........coeeven.
Il/la sottoscritto/a C.F.
nato/a (prov. di) il
Residente in (prov. di)
Via n. _ tel. cell.
e. mail:
CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione di n. 1 esperto ........ccceevvvevinernnes

ALLEGATO A

A tal fine, consapevole delle responsabilita penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
» di essere cittadino italiano;
« di godere dei diritti politici;
e di non aver subito condanne penali;
« diassicurare la propria presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del Progetto;
» di assicurare la propria disponibilita ad adattarsi al calendario definito dall'istituto;
« di impegnarsi a documentare puntualmente tutta Iattivita svolta;

« di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nel bando per il reclutamento

degli Esperti esposto all'albo di codesto Istituto.

Si allega alla presente il C.V., copia documento di riconoscimento, il modello B, dichiarazione casella email e
dichiarazione a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario e gli orari programmati dallistituto proponente.

Il sottoscritto esprime inoltre il proprio consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto del D.Lgs 196/2003.

Data, Firma
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MODELLO B

(ESperto ....ccoevviviviiiiciiie e, )

- Informativa Legge 196/2003 -

L'Istituto Comprensivo di Monterenzio via Olgnano, n. 1 Monterenzio (BO), in riferimento alle finalita istituzionali
dell'istruzione e della formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e
custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell'ambito delle procedure per
I'erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di
idonee misure d i protezione relativamente all'ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai
soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante dell'Istituto. Il responsabile del
trattamento dei dati & il DSGA. Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all'Ufficio di Segreteria.

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto.
I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell'interessato.
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs.

196/03.

Il sottoscritto

nato a il ,

ricevuta
I'informativa di cui all'art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la

presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03 per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Data FIRMA
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